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REGLAMENTO DE VIAJES OFICIALES, VIATICOS
Y GASTOS POR COMPPROBAR,
DEL AYUNTAMIENT O DE LOS REYES, MICHOACAN

TITULO PRIMERO
REGLAS GENERALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones del presente Reglamento
son de orden publico e interés social y tienen por objeto
regular las visitas oficiales que realicen los servidores
publicos, previo acuerdo de Comisién emitido y autorizado
por el Presidente Municipal, para el ejercicio propio de su
funcion y/o con fines de promocion, fortalecimiento de las
relaciones con otras regiones, estados, ciudades y municipios;
también, para la gestion y obtencién de recursos econémicos,
para la participacién en congresos y eventos educativos,
culturales, cientificos, tecnoldgicos y todos aquellos que
reporten beneficios al municipio y sus habitantes.

Articulo 2.- El presente Reglamento es de observancia
obligatoria para los servidores publicos municipales y para
aquellas personas que siendo contratadas por el
Ayuntamiento en concepto de prestacion de servicios
personales o profesionales, se estipule en su contrato la
necesidad de viajar por cuenta del Municipio, de
conformidad con la normatividad municipal vigente.

ARTICULO 3.- Los funcionarios delyuntamiento tienen
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derecho a recibir los gastos de todas las acciones que lleverlaborado anualmente poTesoreria Municipal, donde se
a cabo en ejercicio de las comisiones que tienen asignadasspecificaran los montos establecidos en concepto de
dentro y fuera de los limites del Municipio e incluso en el viaticos para los funcionarios y servidores publicos
extranjero, cuando resultan inherentes al desempefio de stomisionados para realizar acciones inherentes a su comision
funcion, previamente comprobados y acordes a los términog/o visitas oficiales respectivamente.
previstos en la presente norma.
ARTICULO 7.- El Tabulador deviaticos sera enviado al
De igual forma los servidores publicos églintamiento Presidente Municipal junto con el proyecto de presupuesto
podran realizar visitas oficiales con cargo al presupuestale egresos, para su posterior aprobacion por parte del
municipal, en territorio nacional y extranjero, Gnicamente Ayuntamiento y con base en el cual se asignaran los viaticos
cuando exista invitacion formal o para cumplir los fines que sin distingo alguno para todos los funcionarios y servidores
sefiala edrticulo 1 del presente Reglamento, satisfaciendo publicos.
las disposiciones relativas al tema de los viaticos y gastos
por comprobaracorde al tabulador oficial aprobado. CAPITULO IV
DE LAS COMISIONESY VISITAS OFICIALES
CAPITULOII
DE LOS VIATICOS ARTICULO 8.- Las Comisiones de los Servidores Publicos
deberan ser previamente acordadas de conformidad con el
ARTICULO 4.- Los Viaticos, son los gastos de hospedaje, ARTICULO 1 del presente Reglamento, mediante acuerdo
alimentacion, transportacion y demas que se eroguen padle Comision autorizado por el Presidente Municipal, mismo
un funcionario o servidor publico en el cumplimiento de la que constituye la justificacion para la asignacion de viaticos
comision oficial que le haya sido asignada o le correspondgy gastos por comprobar
en razon del cargo que desempefia, estrictamente
relacionados con la materia de su funcion y fuera de siLas visitas oficiales se deben programar para el cuerpo
lugar de adscripcion. edilicio y diferentes departamentos de la administracion,
atendiendo a las disponibilidades presupuestales, dando
Los viaticos se regularan porTelbulador de viaticos, que prioridad a aquellas que representen el mayor y mejor
anualmente elaborara Tesoreria Municipal, debiendo beneficio, para el Municipio y sus habitantes. En todos los
constar en esta norma. casos los viajes oficiales se acordaran y determinaran por el
HonorableAyuntamiento, cuando se trate de comisiones
ARTICULO 5.- Solamente pueden considerarse gastos dede mas de tres personas y en todos los casos, cuando se

viaticos: trate de viajes al extranjero.

a) Alimentos; ARTICULO 9.- De manera General el Presidente Municipal
esta facultado para acudir a todas las comisiones de gestion

b) Hospedaje; del Honorabledyuntamiento, pudiendo designde entre

los servidores publicos, al responsable que lo hara en su
C) Transportacion (Boletos de autobus, cuando no serepresentacion.
otorgue apoyo de gasolina, ni vehiculo oficial; gasolina,
cuando se proporciona vehiculo oficial o se autoriza elLos funcionarios y servidores publicos que integren estas
uso del vehiculo particular del comisionado; gastos deComisiones, deberan estar adscritos a las dependencias cuya
peaje, boletos de avién, cuando en razon de la distanciggompetencia se relacione directamente con el tema a tratar
de la urgencia o de la brevedad en los plazos para l&n la visita.
ejecucion de una accion relevante para la
administracion publica, asi se requiera); y En caso del Sindico y Regidores del Honorable
Ayuntamiento, cada uno presidira la comision que tenga
d) Gastos de papeleria (impresiones, engargoladosasignada y podran participar en todas las acciones de las
carpetas, folders, copias, escaneos, ploteos daliferentes comisiones en las que se encuentren integrados.

planos).
ARTICULO 10.- La asignacion de viaticos se realiza siempre
CAPITULOII y cuando las actividades de las comisiones a que se hace
TABULADOR DEVIATICOS referencia en este Reglamento, se lleven a cabo en un lugar

distinto al Municipio de Los Reyes Michoacan y de
ARTICULO 6. -El Tabulador de&/iaticos es el documento  conformidad con el tabulador de viaticos aprobado por el
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Ayuntamiento. Los viaticos solicitados deberan ser se relacione directamente con el tema a tratar en la visita,
correlativos a las fechas en que se llevara a cabo el programexcepto, cuando quien invite corra con todos los gastos,
de trabajo, tomando en cuenta los horarios y dias dencluidos los viaticos o que otro integrante decida asistir
traslados. por estar relacionada la visita con la materia de su encargo,
sufragando en éste supuesto sus propios gastos.
No se autorizan viajes oficiales sin el respectigaerdo
de Comision que sefiale el periodo efectivo del trabajoARTICULO 15.- En laintegracion de las comisiones siempre
conferido. debera procurarse el menor nimero de servidores publicos
posible, para que no se afecten los trabajos de la funcion
Es objeto de verificacion el que la fecha de los boletos depublica administrativa.
viaje y gastos por comprobhamincidan con la fecha del
periodo del desarrollo de la Comision que motivo el traslado.Los Servidores Publicos que integren las Comisiones a que
En caso de no coincidir las fechas de la comision con lose refiere este Reglamento, deben presentar a su regreso,
justificantes de los gastos, éstos correran por cuenta de lasforme de trabajo al Presidente Municipal.
servidores publicos, sin excepcion.
Cuando se trate de comisiones al extranjero, ademas del
ARTICULO 11.-Se consideran como viaticos los pasajes Presidente, el informe deberéa presentarse en sesion ordinaria
de cualquier medio de transporte relacionado con el destinde Cabildo proxima posterior al retorno de los servidores
de la comision encomendada; asi como las facturas deublicos comisionados, para su conocimiento e informe de
gasolina en vehiculos oficiales y en particulares, previaresultados.
autorizacion expresa en el oficio de comision y los cobros
de peaje. En todos los casos al informe deberan anexarse los
documentos a que se hace mencion en esta norma.
Solo cuando se autorice en el oficio de comision el uso de
vehiculos particulares, se incluira en el concepto viaticos,
en el rubro de gastos por comprgolas imprevistos y ~ ARTICULO 16.- Los servidores publicos que formen parte
deterioros que pudieran presentarse en los vehiculosle las comisiones, Unicamente podran ser acompafiados
particulares, siempre y cuando los gastos se justifiquen epor sus conyuges, cuando por cuestiones de etiqueta o
modo idoneo, con los comprobantes suficientes enunciadoprotocolo asi se requiera o a solicitud o indicacion del
en este Reglamento. anfitrion.

En todos los casos queda en el rubro de gastos poEn el supuesto de que uno de los funcionarios se hiciere
comprobar los deterioros e imprevistos que pudieran acompafar de su cényuge sin cumplirse con las premisas
presentarse en los vehiculos oficiales autorizados en ofici@nteriores, correran a su cargo y por su cuenta, los gastos
de comision, mismos que deberan retribuirse pi@dareria  adicionales que con ello se origen.

al Comisionado.

CAPITULOV
ARTICULO 12.- Se deben especificaon anterioridad a REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD RRA LA
toda visita oficial, los objetivos de la misma, asi como la COMPROBACION DE VIATICOS

agenda a cubrirse, debiendo los asistentes comisionados
cumplir con la obligacién de relacionar dichos objetivos al ARTICULO 17.- La comprobacién de los importes
momento de presentar el informe a que se refiere estetorgados por concepto de viaticos se efectia en la
Reglamento. Tesoreria Municipal, la cual deberé integrar un expediente
gue contenga las facturas y comprobantes originales,
ARTICULO 13.- Eltrabajo de las Comisiones a que se refiere anexos al informe firmado por los servidores publicos que
este ordenamiento, debe apegarse en todo momento iategren la comisién transitoria respectiva y debera
criterios de austeridad y aplicacion racional de los recursoscontener:

ARTICULO 14.- Las Comisiones no podran exceder de seisa) Acuerdo de Comision contemplado en el presente
servidores publicos, con la excepcion de que Anwerdo Reglamento;

de Comision, quede justificada plenamente la necesidad de

enviar a mas comisionados; en todo caso, las comisionek) Nombre, puesto o cargo de quien realizé el viaje,
deberan conformarse Unicamente con aquellos servidores indistintamente si se trata de funcionarios publicos
publicos adscritos a las dependencias cuya competencia de eleccién popular o servidores publicos de
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)
h)

)

designacion, asi como la dependencia a la que esta
adscrito;

Origen y destino; 5)
Fecha y nimero de dias, hora de salida y regreso;
6)

Desglose de gastos por concepto de viaticos;

Desglose de gastos por concepto de transportacion
y hospedaje;

Motivo del viaje;
7)

Agenda de actividades, €;

Informe de resultados. 8)

En caso de que no se pueda comprobar con facturas o
recibos fiscales los gastos efectuados, se deberéa estar a lo
establecido en lo referente al formato de «Gastos Efectuados
sin comprobante fiscal». 9

ARTICULO 18.- La entrega de los documentos para la
comprobacion debe realizarse en un plazo de 6 seis dias
habiles, en Idesoreria Municipal, posteriores al término de
los trabajos de la Comision. De no hacerlo aSe$mreria
Municipal procede de inmediato al descuento en némina

correspondiente, atendiendo a la forma de pago.

Todo lo relativo a requisitos de las facturas y demas
elementos relativos a la comprobacion de gastos, se regulan

de conformidad con los instructivos y manuales que parall)

tal efecto apruebe el 6rgano de gobierno municipal.

CAPITULOVI

LINEAMIENT OS COMUNES RRA SOLCITUD DE

VIATICOS Y GASTOS POR COMPROBAR

10)

solicitud de recursos adicionales, se haran llegar a
cada uno de los departamentosAjelntamiento.

La Tesoreria Municipal solo recibira solicitudes y
oficios, en el formato que la profiasoreria emita.

Los montos autorizados para viaticos, no podran
ser modificados por ninguna circunstancia, ni por la
Tesoreria Municipal, ni por ninguna otra
dependencia ni funcionario. Sélo el Honorable
Ayuntamiento puede aprobar modificaciones por
mayoria de votos de sus integrantes.

El recurso de viaticos se haréa efectivo directamente
en la ventanilla déesoreria.

La entrega de recurso adicional o emergente, se hara
mediante cheque a nombre de la persona que en el
oficio de solicitud, haya sido aprobada por el
ciudadano Presidente Municipal.

En el caso de pagos y transferencias, la retribucion
se hara efectiva mediante transferencia bancaria,
directo a la cuenta del proveedor o, mediante
deposito con cheque nominativo a nombre y cuenta
del proveedqren caso de que no cuente con el
servicio de transferencia.

Se entregara en cada una de las diversas areas del
Ayuntamiento, una copia de la cédula fiscal oficial,
para los efectos de facturacion.

Para un adecuado control interno, el oficio de
comision deberd turnarse con copia para:

-Tesoreria.

CAPITULO VI

DE LA COMPROBACION DE VIATICOS, GASTOS POR

ARTICULO 19.-Parael tramite de viaticos y recursos
adicionales se requiere:

i)

2)

3

4)

COMPROBARY RECURSODICIONALES

ARTICULO 20.- Para la comprobacion de viaticos, gastos

Presentacion del oficio de comision,
solicitud de viaticos.

1)
Todos los oficios de comision deberan de ir firmados
por el Presidente Municipal. 2

Para la solicitud de recurso adicional o emergente,
se debera presentar oficio de solicitud, donde se3)
especifique el destino del recurso solicitado, con la
firma de autorizacién del Presidente Municipal.

4)
Los formatos oficiales autorizados para viaticos y

en toda por comprobar y recursos adicionales se requiere:

La presentacion de la factura en fisico, sin excepcion.

Las facturas deben contar con los requerimientos
fiscales que estipula la ley fiscal y el BA

Todo gasto debe de ir respaldado con una factura a
nombre del HAyuntamiento.

En casos muy excepcionales en tratandose de gastos
gue no pueden ser facturados, se utilizara un recibo
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6)

8)

9

10)

11)

no fiscal, siempre y cuando la cantidad no sea mayor

a $200.00 (doscientos pesos 00/100 M.N.). Este
formato lo emite tesoreria y debe ir acompafiado por12)
nota de remision, en caso de haberla.

Para gastos superiores a $200.00 (doscientos pesos
00/100 M.N.), deberé realizarse contrato de
prestacion de servicios conforme al formato que la
propiaTesoreria emite y debera incluir copias de la 13)
credencial de elector y del comprobante de domicilio
del prestador del servicio y firmas autografas del
contratante, contratado y del servicio prestado.

La copia del oficio de comision que se presenta para
la comprobacion, debe contener los sellos de la o las
dependencias a las que se acudio en la comision.

También se emite un formato para elaborar la relacion
de gastos por comprohanismo que debe ser

conformidad del Presidente Municipal.

En caso de que el gasto haya excedido el monto
asignado, debera ser comprobado en su totalidad,
incluyéndolo en la relacién de gastos y autorizado
por el Ciudadano presidente Municipal, mismo que
se reintegrara al empleado en su siguiente nomina.

En caso de los gastos adicionales o emergentes, la
comprobacion se hara mediante el formato que la
Tesoreria Municipal emite para ello (copia del formato
de solicitud, sellada pcoFesoreria), firmado de
autorizacion por el Ciudadano Presidente Municipal,
anexandole las facturas correspondientes en original.

CAPITULO VI
DEFINICIONES

ARTICULO 21 .-Para los efectos de este Reglamento, se

incluido en la justificacion y llenado en su totalidad entendera por:

para poder ser recibido.

a)
A toda comprobacion debe acompaifarse lo
siguiente:

a) Copia del oficio de comision con los sellos
solicitados;

b) Formato de Recibo no fiscal (en caso muy
excepcional de requerirse);
b)
C) Formato de Contrato de Prestacion de
Servicios (en caso de ser necesarip); y

d) Relacion de gastos con la firma de
autorizacion del Ciudadano Presidente.

Para los empleados que reciben salario en némina
bancaria, en caso de no haber sido gastado el recurso
total asignado, se descontara de su siguientec)
némina, el resto sobrante del viatico depositado.

Para los empleados o prestadores de servicios que
reciben su pago en efectivo, en caso de no haber
sido gastado el recurso total asignado, debera
entregar el resto en efectivo, adjunto al comprobante
de gastos, de la misma dependencia que se lo entrego.

La comprobacion debera hacerse dentro de los seis
6 dias siguientes a la comision. Cualquier
comprobacion presentada fuera de este término serd)
totalmente desestimada, a menos que medie causa
justificada, misma que debera ser debidamente
acreditada ante la proplasoreria, con la firma de

PASAJES: Son los costos del traslado terrestre y
aéreo en transporte publico o privado, los gastos de
gasolina, los gastos de peaje cuando se utilicen
vehiculos oficiales o personales, en la realizacion de
comisiones oficiales fuera de su lugar de adscripcion,
incluyendo los costos de taxis requeridos para
desplazarse a las terminales terrestres y aéreas
respectivas, o al lugar del desempefio de la comision;

VIATICOS : Son los gastos de hospedaje,
alimentacion, transportacion y demas descritos en
este Reglamento, que se eroguen por un funcionario
o servidor publico en el desempefio de la comision
oficial que le haya sido asignada o le corresponda
en razon del cargo que desempenfia, estrictamente
relacionados con la materia de su comisién y fuera
de su lugar de adscripcion;

COMISIONES: Para efectos de Pasajedigticos,

son las instrucciones establecidas por escrito por el
Funcionario Publico que tenga la atribucién de
hacerlo, para que un funcionario o servidor publico
en el ejercicio de las funciones propias de su puesto,
0 una persona contratada por servicios personales
o profesionales, se traslade a una ciudad o poblacion
diferente al lugar de adscripcion de su trabajo, para
atender asuntos relacionados con las funciones del
Ayuntamiento;

VIAJE OFICIAL: Se entiende pafiaje Oficial aquel
que realice un funcionario o servidor publico en
representacion délyuntamiento de Los Reyes,
Michoacan;
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e) GASTOS POR COMPROBAR: Son los recursos  municipal que se opongan a lo establecido en el anterior
econdmicos recibidos mediante formatos de caracterprecepto.
provisional, para financiar las erogaciones por
concepto de viaticos y gastos adicionales, Tercero. Una vez publicado el presente Reglamento,
comprometiéndose a recabar y entregar facturas aemitase mediante oficio un tanto de él al Congreso del
notas con los requisitos fiscales, en substitucion deEstado, para que se cumplan las formas de ley
los formatos provisionales; y

Cuarto. El Tabulador de/iaticos se ajustara anualmente

f) GASTOS COMPROBADOS: Es el acto de la  por el Honorabléyuntamiento de conformidad al indice
Tesoreria Municipal de dar por cumplidos los inflacionario definido por el Banco Nacional de México.
requisitos y por acreditados los gastos en concepto
de viaticos y gastos por comprobawon las Dado en la sala de sesiones deAyuntamiento de Los
documentales y en los términos que se establecerReyes, Michoacan, a los 11 once dias del mes de Octubre
en este ordenamiento. del afio 2016 dos mil dieciséis. (Firmados).

CAPITULOIX
DEL TABULADOR DE VIATICOS

ARTICULO 22.- El tabulador oficial general autorizado y
vigente, sera el siguiente:

REGLAMENTO DEL CODIGO DEETICAY DE
CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL

) MUNICIPIO DE LOS REYES, MICHOACAN
TABULADOR OFICIAL DEVIATICOS . (Con estricto

apego al presupuesto autorizado en el ejercicio
correspondiente).

CAPITULOI
GENERALIDADES

CONCEPTO MONTO ARTICULO 1.- El presente Codigo es de observancia
Hospedaje por dia $1,000.00 general para los Servidores Publicos del Municipio de los
Gasolina a Morelia 1,000.00 Reyes, Michoacan y tiene como objeto, establecer las
Gasolina a Uruapan y Zamora 500.00 normas minimas de comportamiento, regulando su
Gasolina a México, D.F 3,000.00

desempefio conforme a los principios y valores contenidos

en el mismo.

El otorgamiento de viaticos en concepto de gasolina para el

traslado a lugares distintos a los establecidos en el presenfgRTICULO 2. Los Funcionarios y Servidores publicos del

tabuladorse realizara en proporcion a la distancia que medieMunicipio de Los Reyes, Michoacén en funciones, estan

entre la cabecera municipal de Los Reyes, Michoacan y ebbligados al cumplimiento del presente codigo. Los de

punto de destino, en estricta congruencia con los montosiuevo ingreso, de inmediato, al momento de rendir protesta

aqui establecidos. o al inicio de sus funciones respectivamente, se les hara de
su conocimiento para su aplicacion y cumplimiento.

Cualquier gasto no estipulado en estos lineamientos debera

ser justificado en la formay términos previstos en el presentARTICULO 3.- Para los efectos del presente Cédigo se

Reglamento.

entendera por:

Estos lineamientos se aplicaran exclusivamente para gastas
operativos del Ayuntamiento, de sus funcionarios y
servidores publicos, persoraministrativo y Operativo
de la administracion municipal de Los Reyes, Michoacan.
b)
ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al diac)
siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado. d)

Segundo.Quedan derogadas las disposiciones de orden

Cadigo de EticaAl presente Codigo de Etica y de
Conducta de los Servidores Publicos del Municipio
de los Reyes, Michoacan;

Ley Omganica: La Ley Qyanica de lAdministracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo;

Contraloria: La Contraloria Municipal;
Servicio PublicoToda actividad desarrollada por los

organos de la administracion puablica municipal o la
iniciativa privada, bajo la regulacion del
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Ayuntamiento, con el objeto de satisfacer una
necesidad social determinada. Son el conjunto de
actividades y prestaciones permitidas, reservadas o
exigidas a las administraciones publicas, paraf)
favorecer la efectiva igualdad y el bienestar sogial; y

e) Servidor Publico: Funcionarios dgfuntamiento y
empleados al servicio deAalministracion Publica
Municipal de Los Reyes, Michoacan.

9)

Todo servidor publico tiene el deber de conocer y cumplir el

presente Codigo de Etica, sin excusa, ni pretexto.

CAPITULOII
PRINCIPIOSY VALORES RECDRES
DEL SER/ICIO PUBLICO

ARTICULO 4.- Son valores y principios rectores de los
funcionarios y servidores a cargo de los servicios publicos:

h)
La Certeza, Legalidad, Honradez, Lealtad, Objetividad,
Imparcialidad, Equidad, Eficiencia y Profesionalismo; asi
como los de: Transparencia, Rendicién de Cuentas,
Austeridad, Confidencialidad, Solidaridad, Respeto, i)
Responsabilidad y Obediencia que se traducen en lo
siguiente:

a) Certeza: El deber de conducirse institucionalmente
y conforme a derecho, de tal forma que sus
determinaciones sean claras y confiables, lo quej)
permitird que el ciudadano esté en posibilidad de
conocer las consecuencias de sus acciones;

b) Legalidad: Actuar en todo momento ajustados a
derecho, cumpliendo y haciendo cumglir el ambito
de su competencia, la Constitucion Politica de losk)
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo y las disposiciones de orden Municipal,
gue regulen su actividad;

C) Honradez: Mantener una conducta recta, justa,
integra y coherente, respetando la ley y los valores)
de justicia y equidad;

d) Lealtad: Consiste en observar un comportamiento
integro, con la maxima fidelidad en el cumplimiento
de las obligaciones, para el correcto funcionamiento
de laAdministracion Publica Municipal, en beneficio m)
de la comunidad, denunciando los actos contrarios
ala ley y a los valores y principios de la funcion
publica;

e) Objetividad: La actuacién y decisiones en el ejercicio

de la funcion publica, seran siempre determinadas
por la razon y con total apego a derecho;

Impar cialidad: Actuar sin preferencias ni privilegios

en favor de nadie, porque todos somos iguales ante
laley y; en consecuencia, tomar decisiones y ejercer
las funciones publicas objetivamente, sin prejuicios
personales, ni por la influencia de terceros;

Equidad: No deben realizarse actos discriminatorios
en el ejercicio del servicio publico; entendiéndose
gue se cumple este principio, cuando no median
diferencias que, de conformidad con las normas
vigentes, deban considerarse para establecer una
preferencia; consecuentemente, la atencién debe
otorgarse por igual a quien tenga derecho a recibirla,
sin importar su sexo o preferencia sexual, edad, raza,
credo, religion o preferencia politica;

Eficiencia: Aplicar las capacidades al maximo, para
optimizar los resultados del servicio publico que se
brinda, en ejercicio de la funcion que se desempefia;

Profesionalismo:El ejercicio de la funcion publica
requiere de capacitacion y actualizacién
permanentemente, en los conocimientos y técnicas
gue permitan el mejor desempefio de las funciones
inherentes al cargo;

Transparencia: Permitir y garantizar el acceso a la
informacion gubernamental, sin mas limite que el que
imponga el interés publico y los derechos de
privacidad de los particulares, de acuerdo con la ley
de la materia;

Rendicion de Cuentas:Obligacion de dar a
conocer las decisiones que se toman en el ejercicio
de sus atribuciones, su justificacion y resultados;
asi como el ejercicio de los presupuestos
asignados, para un efectivo control institucional
y publico;

Austeridad: Obligacion del uso responsable,
eficiente, transparente, eficaz, racional y ordenado,
de los recursos publicos del Municipio, evitando el
dispendio y eliminando cualquier discrecionalidad
indebida en su aplicacion;

Confidencialidad: Obligaciéon de no difundir la
informacion calificada como reservada y confidencial,
inherente al cgo que se desempefitoda la
informacion que se adquiere en el gjercicio de la
funcion, debe mantenerse al interior de la
administracion y del area correspondiente;
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CAPITULOIII
DEBERES DE LOS SERDORES PUBLICOS

La confidencialidad igualmente, implica el deber de
abstenerse de utilizar en beneficio propio o de
terceros y para fines ajenos al servicio, informacion
de la que se tenga conocimiento con motivo del ARTICULO 5- Son exigibles a los servidores publicos,
ejercicio de la funcién, que no esté destinada paraademas de los previstos en el articulo 8 de la Ley de
su difusion. Responsabilidades y Registro Patrimonial de los Servidores
Publicos del Estado de Michoacan y sus Municipios y
Asimismo, el deber de custodiar y cuidar los valores, correlativas del Orden Municipal, los siguientes deberes
documentos e informes que, por razon del cargopara salvaguardar los principios y valores contenidos en

encomendado, se encuentren bajo el resguardo detste Codigo de Etica:

servidor publico, impidiendo o evitando el uso
indebido, abusivo, la sustraccion furtiva, a)
destruccidn, ocultamiento o inutilizacién incorrecta,
conforme a los principios establecidos en este
Reglamento;

b)
Solidaridad: Obligacion de conducirse con
sensibilidad, respeto y apoyo tanto en el desempefio
de la funcién, como con la sociedad, dando en todo
momento prioridad a los sectores mas vulnerables.

c)
Respeto:Es el deber de dar a las personas un trato
digno, cortés, cordial y tolerante; reconociendo y
garantizando en todo momento, los derechos y
libertades inherentes a las personas, dentro y fuera
de la Institucion.

El respeto también es aplicable respecto del entorno
cultural y ecolégico, por lo que debe pugnarse en
todo momento por la promocion de la proteccion y
preservacion de la cultura y del medio ambiente,
respectivamente, en todas las decisiones y actos
gue se lleven a cabo, dentro y fuera de la
administracion;

Responsabilidad:Es la actitud para asumir en forma
plena, los deberes contraidos en el desempefio de la
funcion que se tiene encomendada; en la disposicion
de colaboracion y de servicio; en el buen trato y en
el reconocimiento y aceptacion de las consecuencias
que nuestras acciones generan.

La responsabilidad implica también, la
colaboracion y participacion en distintas tareas
del servicio publico, necesarias en situaciones
extraordinarias, aun cuando no sean propias del
cargo que se desempefia, cuando asi se requierat)

y|

Disciplina: Cumplir las érdenes del superior
jerarquico, emitidas con la formalidad que el caso
amerite y que tengan por objeto la realizacion de
actos del servicio a su cargo, salvo el supuesto dee)
arbitrariedad o ilegalidad manifiestas.

Desempefiar el cargo que se les ha confiado, con
total responsabilidad, &nimo de servicio y en
beneficio de la sociedad,;

Mantener reservada y confidencial la informacion

inherente al cargo que se desempefia y
absteniéndose de divulgarla o utilizarla en beneficio
propio o en favor de terceros; y

Que se conduzcan con honestidad en el desempefio
de su funcion. Esta prohibido pedir y aceptar dinero,
beneficios, regalos, favores, promesas u otras
ventajas, directa e indirectamente, para si o para
terceros, que comprometan su imparcialidad, ya sea
que provengan de personas fisicas o morales.

Se exceptlan los reconocimientos protocolarios que
se otorguen por los gobiernos federal, estatal o local,
por organismos internacionales o entidades sin fines
de lucro, en las condiciones en las que la Ley o la
costumbre oficial faculten; los gastos de viaje y
estadia recibidos de instituciones de ensefianza o
entidades sin fines de lucro, para la participacion en
conferencias, cursos o actividades académico-
culturales, siempre que ello no resulté incompatible
con las funciones del cargo que se desempefia, ni
esté prohibido por normas especialefyregalos

que por reconocimiento cultural y exaltacion de las
tradiciones de nuestros pueblos, se realicen por
motivos de hermandad y unidad y que de ningun
modo pueden ser estimados como tendenciosos, ni
que afecten la voluntad del servidor publico, pues
las normas oficiales asi lo permiten en todos los
niveles de gobierno.

Que en el desempefio de su encargo, apliquen los
recursos econdmicos, materiales y humanos,
exclusivamente a los fines del servicio publico; en
consecuencia queda prohibido el uso de los mismos
en provecho propio o de terceros;

Proteger y conservar los bienes asignhados,
utilizandolos para el desempefio de la funcion de
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manera racional, evitando su abuso, derroche o
desaprovechamiento y exclusivamente para el objeto
establecido, sin que pueda emplearlos o permitir quem)
otros lo hagan, para fines particulares o propoésitos
distintos a aquellos, para los cuales fueron
destinados;

El resguardo del encargado de cada una de las areas
de la administracién publica municipal, bajo su n)
estricta responsabilidad, de los bienes muebles e
inmuebles, ya sea que le pertenezcan en propiedad
0 se tengan a titulo de posesion, comodato,
arrendamiento, o bajo cualquiera de las modalidades
establecidas en el Cddigo Civil del Estado de f)
Michoacan.

El control, inventario y supervision, uso y disfrute

de dichos bienes, es responsabilidad de la
Sindicatura, de términos de la Ley Organica y 0)
normatividad Municipal aplicable;

Realizar la contratacion y adquisicion de los bienes
y servicios publicos cumpliendo con las leyes de la
materia, garantizando al Municipio las mejores p)
condiciones de precio, calidad, financiamiento y
oportunidad, sin obtener o pretender provecho
personal o a favor de terceros;

Q)
Excusarse de participar en acciones inherentes al
cargo que desempefia, cuando medien intereses
particulares o familiares en conflicto;

Brindar una atencion de calidad y sin distincion;

Abstenerse de dirigiradministray asesorar
patrocinar representar o prestar servicios

publica en la que se desempefia;

Realizar con eficacia, en tiempo y forma, las tareas
relativas a su funcién, motivando y proveyendo los
elementos a su alcance, para que los demas
servidores publicos cumplan de igual modo con las
propias;

Aprovechar la totalidad del tiempo laboral en el
cumplimiento responsable de sus funciones y
verificar que sus subordinados lo hagan de la misma
forma;

Abstenerse de fomentaexigir o solicitar a sus
subordinados, el empleo de su tiempo laboral, en
actividades distintas a las oficiales, incluyendo las
politicas;

Mantener un trato de respeto con compafieros,
subalternos y superiores, a fin de propiciar relaciones
interpersonales cordiales y un ambiente laboral
adecuado para el servicio publico;

Mantenerse en permanente capacitacion, para
desarrollar adecuadamente y con profesionalismo,
las funciones a su @m; Y,

Poner en conocimiento de las autoridades
competentes, cualquier acto que implique

responsabilidad y que se hubiere generado en el
ejercicio de la funcién, por acciones propias o de
terceros.

CAPITULO IV
EVALUACION Y VIGILANCIA

remunerados con fines de lucro, a personas fisicas @ARTICULO 6.- La difusion, consulta, interpretacion,
morales que no formen parte de la administraciénseguimiento, evaluacion y monitoreo del cumplimiento de

publica municipal en la que se desempefia;

las disposiciones contenidas en este Codigo de Etica, estara

a cargo de la Contraloria y de la Unidad de Control y

No apoyar causa alguna en contrafgeintamiento
en donde se desempefia, ni emitir opinién o

Vigilancia.

testimonio experto en contra de los procedimientosARTICULO 7 .-La Contraloria emitira los lineamientos
en que el Municipio sea parte o tenga un interésnecesarios para la aplicacion, difusion, revisiéon y

directo o sustancial, ni apoyai permitir que otros
lo hagan;

cumplimiento del presente Cédigo de Etica, debiendo
hacerlo del conocimiento de los integrantes del

Ayuntamiento por escrito, para su aprobacion y para formar
Que se cumpla con la jornada laboral y con lasprecedentes de los mecanismos implementados y los
obligaciones extraordinarias que le sean asignadasesultados obtenidos.

y resulten propias a su funcion, absteniéndose de

compromisos de empleos o actividades lucrativasARTICULO 8.-Toda persona que ingrese a la
que interrumpan sus deberes y que sean ajenashdministracion Publica de Municipio de Los Reyes,
contrarias y perjudiciales, al servicio publico a su Michoacan, al inicio de sus funciones debe comprometerse
cargo o que afecten los intereses de la administraciora respetar y cumplir el presente Ordenamiento.
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CAPITULOV regular la venta de alimentos en el interior de las Instituciones
DE LAS RESPONSABILIDADES Educativas en el Municipio, asi como en las inmediaciones
de las mismas, en garantia del derecho de los menores a
ARTICULO 9 .-Todo acto u omision de cualquier Servidor disfrutar de una vida sana y saludable.
Publico que contravenga las disposiciones legales y/o
administrativas establecidas, sera sancionado en base a BRTICULO 3.- El presente Reglamento, asi como la
establecido en la Ley de Responsabilidades de losaplicacion de sanciones por violaciones al mismo,
Servidores Publicos del Estado de Michoacan y suscorresponde en el ambito de sus respectivas
Municipios, sin perjuicio de otro tipo de responsabilidades competencias:
que pudieran proceder y tramitarse en la via y términos en
gue procedan. l. AL AYUNTAMIENT O.Ayuntamiento Constitucional
el Municipio de Los Reyes, Michoacan;
TRANSITORIOS
I. AL PRESIDENTE. Presidente Municipal de Los

PRIMERO . El Cédigo de Etica y de Conducta de Servidores Reyes, Michoacan;

Publicos del Municipio de los Reyes Michoacan, entrara en

vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial lll. AL SECRERRIO. Secretario Municipal del Municipio
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de de Los Reyes, Michoacéan, por conducto de la Unidad
Ocampo. de Control Wigilancia;y,

SEGUNDQO. La Contraloria y la Unidad de Control y V. REGIDOR.- Regidor del Honorabdgyuntamiento a

Vigilancia de laAdministracion Publica Municipal, difundiran cargo de la Comision de Salud.

ampliamente entre los Servidores Publicos en funciones el

contenido del presente Cédigo de Etica, para suARTICULO 4.- Paralos fines y efectos de este Reglamento

conocimiento, a partir del momento de su publicacion, parase consideran:

gue no se alegue desconocimiento en caso de

incumplimiento con lo establecido. l. Instituciones Educativas: Todos los planteles
educativos de cualquier nivel y modalidad;

TERCERO .-El presente Caodigo deroga todos los anteriores

a partir del inicio de su vigencia. IL Inmediaciones: Cualquier lugar ubicado a una

distancia de cincuenta 50 metros contados hacia el
Dado en la sala de sesiones deAluntamiento de Los exterior desde la puerta principal de la Institucién
Reyes, Michoacan, a los 11 once dias del mes de Octubre Educativa;

del afio 2016 dos mil dieciséis. (Firmados).

Iil. Alimentaciéon Escolar: A toda la variedad de
alimentos que se pongan en oferta o a disposicion
de los alumnos, en el ambito interior de las
Instituciones educativas;

REGLAMENT O SOBRE LAALIMENT ACION

ESCOLAR SANAY LA VENTADEALIMENT OS EN V.  Alimentacion Sana:Se refiere a los alimentos con
LAS INMEDIACIONES DE LAS INSTITUCIONES valor nutricional, aprobados y autorizados por las
EDUCATIVAS PARA EL MUNICIPIO Instituciones encargadas de la Salud Publica;

DE LOS REYES, MICHOACAN
\Y Alimentos Chatarra: Son los alimentos no

CAPITULO PRIMERO autorizados por las Instituciones encargadas de la
DISPOSICIONES GENERALES salud publica;
ARTICULO 1.- Las disposiciones contenidas en el presenteVI. Venta: Toda actividad de enajenacion de alimentos
Reglamento son de orden publico, de interés social y de entre un distribuidor y un consumidor;
observancia general y obligatoria y normaran la venta de
alimentos al interior de las Instituciones Educativas en elVIl.  Establecimiento:Lugar utilizado para el comercio
Municipio, asi como las inmediaciones de las mismas. formal, al interior o al exterior de las Instituciones
educativas, donde se expenden y/o consumen

ARTICULO 2.- El presente Reglamento tiene como objeto alimentos por la comunidad escolar; y
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VIIl.  Puesta Lugar utilizado para el comercio informal, deberan cumplir las normas de higiene recomendadas por el
en las inmediaciones de las instituciones educativascentro de salud de la S.S.M., y por la Unidad de Control y

Vigilancia del Honorabléyuntamiento de los Reyes,

CAPITULOII Michoacén, para evitar y prevenir enfermedades. Entre las
DE LOS ESABLECIMIENTOS medidas se enuncian las siguientes:
QUEVENDENALIMENT OS

a) Lavarse las manos y mantenerlas con total higiene,
ARTICULO 5.- Se prohibe la venta de alimentos no siempre que haya contacto con alimentos;
autorizados por las instituciones encargadas de la salud
publica y aquellas que determine la Unidad de Control yb)
Vigilancia, en las cafeterias, tiendas, cooperativas,
comedores comunitarios o cualquier otra area de las

instituciones educativas. C)

No manejar dinero sin la proteccién adecuada de las
manos; y

Mantener equipos, utensilios y areas de preparacion
de alimentos limpias y desinfectadas, antes y
La Unidad de Control Yigilancia podra en todo momento, después de su preparacion.
con aprobacion del HAyuntamiento, dictar las medidas

gue se estimen necesarias para mantener una adecuada
supervision en la observancia de las normas de este

Reglamento

CAPITULOIII
DE LAINSPECCIONYY VIGILANCIA

ARTICULO 10.- La aplicacién y vigilancia de las
ARTICULO 6.- La venta de alimentos al interior de las disposiciones del presente Reglamento, estara a cargo de
Instituciones educativas, debera limitarse a la oferta dda Unidad de Control Wigilancia de laAdministracion
alimentos sanos, autorizados por las institucionesMunicipal.
encargadas de la salud publica y aquellas que determine la
unidad de control y vigilancia. Los inspectores comisionados, por parte de la Unidad de
Control yVigilancia deberan portar de manera visible, un
El honorableAyuntamiento por conducto de la Regiduria gafete oficial donde conste su nombre con su fotografia y
de Salud, hara llegadurante los primeros tres 3 meses de los sellos correspondientes de la unidad a la que pertenecen
cada nueva administracion, una copia del presentey acreditarse, como un acto previo al desarrollo de su
Reglamento y del catalogo de alimentos autorizados por lagmspeccion.
instituciones encargadas de la salud publica, para que los
conozcan, analicen y apliquen. En caso de reformadJna vez acreditado, procedera a realizar la inspeccion ocular
posteriores, las mismas se comunicaran dentro del plazo dgse levantara un acta circunstanciada, misma que firmaran
tres meses, contado a partir de su respectiva publicacidrgos testigos de entre los presentes, a propuesta de alguna
con la obligacion de cumplirlo desde el momento de sude las partes, sin que su falta invalide los efectos de la
notificacién, debiendo constar en los comunicadosinspeccion. En el acta se asentaran los hechos materia de la
correspondientes, la firmay sello de recibido para constanciadiligencia y de no haber testigos, las causas que lo
impidieron.
ARTICULO 7.- Los establecimientos de alimentos en las
inmediaciones de las escuelas solo podran ofertar loARTICULO 10 BIS.-La Unidad de ControlYigilancia de
alimentos autorizados por las instituciones encargadas d&Administracion Municipal se integrara:
la salud publicay las que determine la Unidad de Control y

Vigilancia de la administracion municipal de Los Reyes, a)
Michoacan.

b)
ARTICULO 8.- Los puestos dedicados al comercio informal
deberan ubicarse a una distancia no menor a cincuenta 50
metros, contados desde de la puerta principal de lag)
instituciones educativas, en todos los niveles y
modalidades.

d)
ARTICULO 9.- Los equipos, utensilios, materiales y

Por un Juez de ControMgilancia;

Por los inspectores que el presupuesto permita, no
pudiendo ser menos de 5 ni mas de 10;

Por el area juridica, representada por el Sindico y los
asesores juridicos del Hyuntamiento; y

Por los regidores del Honoraliguntamiento.

personas que intervengan en la preparacion y oferta déa Unidad de Control Yigilancia dependeréa directamente
alimentos, asi como los establecimientos dedicados a elladel Secretario Municipal délyuntamiento.
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ARTICULO 11.- Las vistas de inspeccién pueden ser ARTICULO 15.- En su primera comparecencia, el presunto
solicitadas por el Presidente, el Secretario Municipal oinfractor o su representante legal, deberan acreditarse
cualquiera de los integrantes del cuerpo edilicio cuando séegalmente tanto en su personalidad o personeria juridicas,
tenga conocimiento de alguna irregularidad en lacomo respecto del establecimiento donde se atribuye la
observancia de las normas de este ordenamiento y s@fraccion al presente Reglamento.
realizaran en dias y horas habiles, tanto para
establecimientos, como para instituciones educativas. ARTICULO 16 .- Una vez oido al infractor y recibidas y
desahogadas las pruebas que se ofrecieron en tiempo y
ARTICULO 11 BIS.-La Unidad de Control Yigilancia forma, se procedera a dictar la resolucién administrativa
actuara en los supuestos siguientes: gue corresponda, dentro de los cinco dias habiles
siguientes, debiendo notificarse al infractor en un plazo que
a) Rutina programada en la funcionalidad de los no exceda de 24 horas, para que se cumpla con lo mandado.

reglamentos municipales; }
ARTICULO 17 .-En toda resolucion administrativa que se

b) En caso de quejas, denuncias, emergencias y/-¢mita, se seﬁalarén_las faltas y las sanciones_aqu_e se hubiere
causas de fuerza mayor; y hecho acreedor el infractaronforme a las disposiciones
aplicables, especificandose las medidas que deberan
0) A Solicitud del Secretario Municipal, del Presidente ejecutarse para c’orrggir las deficiencias e irregular_idades
o de alguno de los integrantes del Honorable observadas, en términos _de este Reglamento, debiendo la
Ayuntamiento. parte responsable comunicar por es_cr_lto en forma deta_llada
ala autoridad, el haber dado cumplimiento en los términos

Las observaciones, determinaciones y sanciones que emide laresolucion, sin que esto lo exima de las sanciones alas

la unidad de Control y vigilancia seran de caracter definitivo que se haya hecho acreedor
y obligatorio, en los términos establecidos en el presente

Reglamento. CAPITULO IV

DE LAS SANCIONES

ARTICULO 12 .- La Unidad de Control y vigilancia y los

. - P, ARTICULO 18.- El incumplimiento y violaciones a las
inspectores por ella comisionados, tendran libre acceso

. L . Eé]isposiciones de este Reglamento constituyen infracciones
los establecimientos dentro de Instituciones Educativas . f - . :
y seran sancionados de manera administrativa por la Unidad

dedicados a la venta de alimentos por lo que los . O . L . :
N . ; de Control Wigilancia de la administracion municipal, quien
propietarios, encargados y/o responsables, estan obligados

. . i . Cada mes reportara por escrito al Secretario Municipal, de
a facilitar el acceso y la informacién que los inspectores

. ) - .~ "los resultados de las inspecciones realizadas y en caso de

requieran en el desarrollo de su inspeccion. La misma . L o .

facultad le asiste respecto de los establecimientos ubicaddrregularldades 0 iniciacion de procedimientos, se incluya
P A orden del dia en la proxima sesion ordinaria, a efecto de

gegj[roddel mlargent dz d|T_tanC|ta previsto en esta normay, . .onocimiento a los integrantes del Honorable
edicados a la venta de alimentos. Ayuntamiento.

ARTICULO 13.- Cualquier negativa por parte del prjcyLo 19.- Correspondera a la Secretaria del

propletz_a,rlo, encargado 0 responsgble del establecimiento Q\yuntamiento la aplicacion de sanciones para los infractores
Institucion educativa, para que el inspector cumpla con Syyg este Reglamento, por conducto de la Unidad de Control
tarea 0 comision, sera sancionada en los términos de|yjjgilancia, debiendo notificarlo por escrito a los integrantes

presente Reglamento. delAyuntamiento, en la siguiente sesion ordinaria de trabajo,

; ) _ para su conocimiento de los hechos y determinaciones
ARTICULO 14 .- Unavez que lautoridad competente reciba adoptadas.

el acta de la inspeccion ordenada, en un plazo que no excedera

de 5 dias habiles, debera requeriediante notificacion  gp tratandose de sanciones a violaciones consideradas
personal al infractopara que en el término de los 5 dias como graves, solamenteAfuntamiento tendra facultad
héabiles siguientes a la recepcion de la notificacion, present®ara imponerlas, dispensarlas o compensarlas.

por escrito los argumentos y las pruebas que a su derecho

convengan, respecto de los hechos que se le atribuyemRT{CULO 20.- Las sanciones administrativas por
para que pueda determinarse respecto de su presumib|gfracciones al presente Reglamento podrén ser:
responsabilidad, en los términos establecidos en el presente

Reglamento. l. Amonestacion o apercibimiento;
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I. Multa desde 1 y hasta 100 Unidades de Medida yproponer solicitar vigilar y participar en toda la actividad
Actualizacién en su valor vigente al momento de que concierna al cumplimiento del presente Reglamento,

imponerse la sancion; pudiendo conformar con sus Organos de Participacion
Ciudadana, un Consejo Ciudadano por una alimentacion
M. Clausura temporal desde 3 hasta 15 dias; y escolar sana, que se registrara ante la Unidad de Control y

Vigilancia de laAdministracion Municiph
V. Clausura definitiva.

ARTICULO 25.- El Consejo Ciudadano por una
Las sanciones a que se refiere este articulo se aplicarémlimentacion escolar sana incluira las siguientes
tomando en consideracion las circunstancias siguientes: instituciones con sus representantes designados:

a) La gravedad de la infraccion; a) La Unidad Regional de Educacion Popular de la
Secretaria de Educacion en el Estado (SEE);

b) La condicién econdmica y personal del infractor; y

b) H. Ayuntamiento;
C) Lareincidencia en la falta.

C) Hospital Civil y Regional de la SSM;
ARTICULO 21 .-Para los efectos de este Reglamento se
considera reincidencia, al hecho de incurrir dos veces en |
comision de una misma falta, en un periodo de 30 dias.

Profesores o directivos de Instituciones Educativas;

e) Padres o madres de familia;

ARTICULO 22.- Establecida la multa, el infractor tendra un
plazo de 72 horas, siguientes a su fijacion, para ocurrir a IzQ
Tesoreria Municipal a cumplirla. En caso de no hacerlo, Iag)
Autoridad Municipal podré:

Organizaciones de la sociedad civil; y
Sociedad Civil en general.

ARTICULO 2 6.- Para resolver cualquier duda o

a)  Solicitar el cobro conforme a la Ley de Hacienda ¢ estionamiento respecto a la participacién en este Consejo,

Municipal; se observara el Reglamento de Participacién Ciudadana
) ) vigente, del Municipio de Los Reyes Micluda.
b) Incrementar el importe de la multa establecida hasta
en un 50%; y TRANSITORIOS

¢)  Ordenar la clausura del establecimiento por terminopRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor a partir
indefinido, hasta en tanto no se cumpla con la multade| dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
establecida. del Gobierno del Estado

La clausura del establecimiento no exime el pago de lamult&EGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones
impuesta. municipales reglamentarias o administrativas anteriores o
i que se opongan a este Reglamento

ARTICULO 23.- Entratdndose de irregularidades, la Unidad

de control y vigilancia de la administracion municipal, TERCERO. Se concede un término de noventa dias

notificara por medio del inspector designado al efecto, susosteriores a la fecha de publicacién del Periédico Oficial a

resoluciones a los infractores del presente Reglamentolas personas fisicas o morales para regularizar situaciones

concediéndoles un plazo no mayor de quince dias naturaleg|ativas al presente Reglamento:

para que corrijan las anomalias en que hubieran incurrido y

den cumplimiento a sus disposiciones. Se aprueba el Reglamento sobre la alimentacion escolar sana y
la venta de alimentos en las inmediaciones de las Instituciones

Las dudas que surgieran durante la aplicacion del presentgducativas en el Municipio de Los Reyes, Michoacan, para su

Reglamento seran sometidas a la consideracion depublicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado y

Ayuntamiento para su resolucion. surta los efectos para su aplicacion correspondiente.
CAPITULOV Dado en la Ciudad de Los Reyes de Salgado del Estado de
DEL CONSEJO CUIDADANO Michoacan de Ocampo, en la sala de sesiones el dia 11 de

i Octubre del 2016 dos mil dieciséis del afio dos mil dieciséis
ARTICULO 24.- La ciudadania tiene derecho a impulsar 2016. (Firmados).



